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1. — Lista de candidatos admitidos.

Vetificados os elementos aptesentados pelos candidatos, designadamente a posse dos
requisitos exigidos e a apresentacio dos documentos essenciais 4 sua admissio ou
avaliagdo, o Juri deliberou, por unanimidade, admitit ao presente procedimento
concursal os candidatos que a seguir se enumetam, por reunirem os requisitos gerais
e especiais de admiss3ao ao concurso:

N° de correspondenaa Nafie

recebida
228 Nelson José Amaral Costa
295 Daniel Teéfilo Cruz Carvalho
298 Francisco Ganhio
429 Elisabete Simio Esteves
433 Paulo Jorge dos Santos Amaral
438 Rui Joaquim de Jesus Ferreira
442 Tiago Daniel Saraiva Duatte
447 Claudio Anténio Pires Franco
478 : André Alves Fernandes

467, 394 Paula Cristina Fernandes Morais
324 Irene Paula Lourengo Antunes Marques
325 Roberto Fetteira Pinto Pacheco

2. - Lista de candidatos excluidos.

Verificados os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a posse dos
requisitos exigidos e a apresentacio dos documentos essenciais 4 sua admissio ou
avaliagdo, o Juri deliberou, potr unanimidade, excluir do ptesente procedimento
concursal os candidatos que a seguir se enumetam, por nio reunirem os requisitos
gerais e especiais de admissdo ao concurso, com as seguintes justificacdes:

N°de Justificagdo
correspondéncia Nome
recebida
229 Ricardo Miguel B. Oliveira c) Nao apresenta formulatio

tipo, disponivel nos setvicos
de Recursos Humanos da
CIMBSE e na pagina
eletronica desta entidade em
www.cimbse.pt.
264 Eva Claudia Gomes da Costa | Nio apresenta o minimo de
Basilio a) 3 anos de experiéncia
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profissional comprovada
documentalmente.

270

José Anténio Castelo Augusto
b); c)

Nio apresenta licenciatura na
area de Gestio; nao
apresenta formulario tipo,
disponivel nos servicos de
Recursos Humanos da
CIMBSE e na pagina
eletrénica desta entidade em
www.cimbse.pt.

284

Ana Sofia Saraiva Catamelo a)

Nio apresenta o minimo de
3 anos de experiéncia
profissional comprovada
documentalmente.

303

Marco Rafael Fernandes Motio

2)

Nio apresenta o minimo de
3 anos de experiéncia
profissional comprovada
documentalmente.

308

Catarina Alexandra Dias
Mendes Gomes a)

Nio apresenta o minimo de
3 anos de experiéncia
profissional comprovada
documentalmente.

352

Nuno Filipe Costa Laginhas a)

Nio apresenta o minimo de
3 anos de expetiéncia
profissional comprovada
documentalmente.

365

Renato Figueiredo Mattins a)

Nizo apresenta o minimo de
3 anos de expetiéncia
profissional comprovada
documentalmente.

425

Silvia Maria da Silva Tomé
Rodrigues b)

Nio apresenta licenciatura na
area de Gestao.

446

Catia Alexandra Rodrigues
Lopes a)

Nio apresenta o minimo de
3 anos de experiéncia
profissional comprovada
documentalmente.

483

Matlene Juliana Monteiro
Tavares b)

Nio apresenta licenciatura na
area de Gestao.

490

Pedro Miguel Costa Cavaco b);
c)

Niao apresenta licenciatura na
area de Gestido; nio
aptesenta formulario tipo,
disponivel nos setvicos de
Recursos Humanos da
CIMBSE e na péagina
eletrénica desta entidade em

www.cimbse.pt.
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492 Rafael Paraiso Bento a), ¢), d) | Nio apresenta o minimo de
3 anos de experiéncia
profissional comprovada
documentalmente; nio
aptesenta formulario tipo,
disponivel nos setvicos de
Recursos Humanos da
CIMBSE e na pagina
eletrénica desta entidade em
www.cimbse.pt.; ndo
apresenta Fotocépia legivel
do documento comprovativo
das habilita¢des literarias.

470 Vanessa Cruz Pereira b) Nio apresenta licenciatura na
area de Gestio.
421 Jaime Anténio Rodtigues Nio apresenta o minimo de
Pontinha a) 3 anos de experiéncia
profissional comprovada
documentalmente.
730 Rita Jacinta F. da Costa e) Apresentacio de candidatura

fora do prazo estipulado no
ponto 13.1 do aviso de
concurso.

a) Pot ndo cumprir o exigido na a), do ponto II, do n°7 do aviso de abertura |
minimo de 3 anos de experiéncia profissional comprovada documentalmente.
b) Pot ndo cumprir com o exigido no ponto 11.2 do aviso de abertura |
Licenciatura em Gestio;
¢) Por ndo cumprir com o exigido no ponto 13.2 do aviso de abertura |
preenchimento de formulatio tipo, disponivel nos servicos de Recursos
Humanos da CIMBSE e na pagina eletrénica desta entidade em
www.cimbse.pt;
d) Pot ndo cumprir com o exigido no ponto 13.4, alinea a) do aviso de abertura
| Fotocépia legivel do documento comprovativo das habilitacdes literarias.—
e) Pot ndo cumptir com o exigido no ponto 13.1 do aviso de abertura | Prazo

O Presidente do Juri:




