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1- Introducao

O Plano de Atividades para o ano 2019 da Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra
da Estrela, CIM-BSE, continua alinhado com projetos enquadrados na estratégia integrada
de desenvolvimento e coesdo territorial da CIM-BSE e na sua operacionalizagio para o

periodo de programacéo estrutural 2014-2020.

O Plano de Atividades para 0 ano 2019 da Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra
da Estrela, CIM-BSE, apresentam-se num contexto de consolidacdo e conclusio de alguns
projetos intermunicipais que se encontram em execug¢do no dmbito do Portugal 2020, e
simultaneamente apresenta um conjunto de iniciativas/projetos de base intermunicipal,
inseridos em diversas tipologias (turismo natural e cultural; social; formaco;

empreendedorismo; eficiéncia energética; climaticas, entre outras).

Em paralelo os ¢rgdos competentes da Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da
Estrela, CIM-BSE, irdo incorporar os necessarios ajustamentos que se justifiquem

pertinentes para a execugdo do Plano de Atividades de 2019.

2- Enquadramento e Caracteriza¢do da CIM-BSE

A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE é uma pessoa coletiva
de direito publico de natureza associativa e ambito territorial de fins multiplos e visa a
realizacdo de interesses comuns aos municipios que a integram, regendo-se pela Lei
75/2013 de 12 setembro, pelos seus estatutos aprovados em reunido de Assembleia

Intermunicipal de 14 de Margo de 2014, e pela demais legislacdo aplicdvel.

A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE corresponde as novas
Unidades Territoriais Estatisticas de Nivel Ill (NUT Ill) de acordo com a nova organizac3o
das regiGes portuguesas para fins estatisticos, instituida pelo Regulamento (UE) ne
868/2014 da Comissdo, de 8 de agosto de 2014, e compreende altera¢des nas NUTS de
nivel Il que passam a ter limites territoriais no Continente, coincidentes com os limites das

Entidades Intermunicipais (EIM) definidos na Lei n® 75/2013. Esta nova divisdo regional

Plano de Atividades para o ano 2019



W BEIRAS
E SERRA DA ESTRELA
ﬂi COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

(NUTS 2013) comegou a ser aplicada pelo Sistema Est%&ti&(y{lag@ Europeu a 1 de

janeiro de 2015. A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE ¢é

composta pelos Municipios de Almeida, de Belmonte, de Celorico da Beira, da Covilh3, de
Figueira de Castelo Rodrigo, de Fornos de Algodres, do Fund3o, da Guarda, de Gouveia, de
Manteigas, da Méda, de Pinhel, do Sabugal, de Seia e de Trancoso, e adota a designacao
abreviada de CIM-BSE. Ocupando uma area territorial de 6.305 km2, onde residem
236.023 pessoas. E um territério de baixa densidade, reflexo de um conjunto de fatores
associados, em grande parte, ao declinio demogréfico, associado ao abandono dos espacos
rurais, aos fluxos migratdrios e ao envelhecimento da populagdo. Esta situacdo é uma
ameaga ao crescimento econdmico, pelo que dever-se-do canalizar esforcos em prol de
um desenvolvimento sustentdvel, que potencie os seus recursos e permita a fixacdo de

mao-de-obra qualificada.

A CIM-BSE, tem como Visdo, ser um parceiro regional, capaz de implementar praticas de
gestdo que permitam identificar e satisfazer as necessidades dos municipios associados e
desenvolver estratégias que conduzam a uma maior coesdo intermunicipal, com

resultados na melhoria de qualidade de vida e no desenvolvimento sustentado da regido.

Dentro de 10 anos, a regido das Beiras e Serra da Estrela quer ser a lider de crescimento do
interior do Pais, sendo reconhecida como uma regido atrativa para novas atividades
economicas, uma origem de marcas diferenciadas, um destino turistico de qualidade, e

como tal, uma referéncia nacional na valorizagdo de recursos endégenos.

Os nossos cidaddos terdo niveis de qualificagdo, oportunidades de desenvolvimento

profissional e acesso a cuidados de saude alinhados com a média nacional.

O nosso patriménio histérico, cultural e natural, bem como a cooperagéo transfronteirica,
continuara a ser centrais para a diferenciagdo e para o crescimento sustentavel da Regido,

resultando numa evolugdo demografica mais favoravel que a do Pais.

A CIM-BSE, tem como Missdo potenciar, promover o desenvolvimento da regido, de
otimizar e defender os interesses comuns dos municipios associados e reforcar a

identidade conjunta da regido, mediante a articulagdo de interesses e criagdo de sinergias
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e estimulando o desenvolvimento integrado e coletive; valorénd«) parcerias, criando

sinergias e maximizando resultados.

Desenvolver um processo de integragdo interna e de convergéncia acelerada com os

indicadores socioecondmicos nacionais.

Alinhar prioridades e a coordenagdo de iniciativas, tendo em vista a utilizac3o eficiente de
financiamentos publicos e a captagdo de investimentos privados, resultando em projetos
com impactos visiveis na eficiéncia do uso de recursos publicos, na especializacdo
inteligente da Regido, na qualidade de vida das populac®es e na utilizacdo sustentavel do

territorio.
Nos termos do artigo 32 dos estatutos da CIM-BSE, as atribui¢des e competéncias sio:

1 — Sem prejuizo das atribuigdes transferidas pela Administragdo Central e pelos
municipios que a integram, a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela tem

por fim a prossecugdo dos seguintes fins publicos:

a. Promogdo do planeamento e da gestdo da estratégia de desenvolvimento econdmico,

social e ambiental do territério abrangido;
b. Articulagdo dos investimentos municipais de interesse intermunicipal;

c. Participagdo na gestdo de programas de apoio ao desenvolvimento regional,

designadamente no ambito do QREN / Portugal 2020;
d. Planeamento das atuagdes de entidades publicas, de cardter supramunicipal.

2 — Cabe a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela assegurar a
articulagdo das atuagBes entre os municipios que a integram e os servicos da

administragdo central, nas seguintes areas:

a. Redes de abastecimento publico, infraestruturas de saneamento bdsico, tratamento de

aguas residuais e residuos urbanos;

b. Rede de equipamentos de saude;
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c. Rede educativa e de formagdo profissional; \\/ U :

d. Ordenamento do territdrio, conservacdo da natureza e recursos naturais;

e. Seguranga e protecdo civil;

f. Mobilidade e transportes;
g. Redes de equipamentos publicos;

h. Promogdo do desenvolvimento social, cultural e econdmico, nas suas vertentes

comerciais, industrial, agricola, florestal e silvicola;
i. Rede de equipamentos culturais, desportivos e de lazer.

3 — Cabe ainda a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela exercer as
atribuicdes que administragdo central |he atribua e o exercicio em comum das

competéncias delegadas pelos municipios que as integram, nos termos da presente lei.

4 — Cabe a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela designar os
representantes dos municipios que a integram em entidades publicas e entidades

empresariais sempre que a representagdo tenha natureza intermunicipal.
Recursos Fisicos

A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela tem sede fiscal na Guarda, na
Rua D. Sancho |, nimero 3, sendo as suas instalacdes arrendadas ao Municipio da Guarda,

sitas na Praga Luis de Camdes, n244, 45 e 46, 6300-725 Guarda.
Recursos Humanos

1 — A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela dispde de um quadro de
pessoal proprio, aprovado pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho

Intermunicipal.
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Presentemente a estrutura de Recursos Humanos é comp&asta/éor w

J"é}

N.2 Nome Cargo Area de f,orr.nagao Vinculo Local Trabalho
académica
12 Secretdrio Executivo da CIM- Nomeacao
1 |Antonio Luis M. Ruas |BSE Engenharia Civil (a) Guarda
Antonio Carlos C. Nomeacdo
1 [Martins Secretdrio Executivo da CIM-BSE | Advocacia (a) Guarda
- . Chefe de equipa multidisciplinar /
D.
1 ArﬁomoJose Coordenador da Equipa de Apoio | Gest3o RIEPTI (b) Guarda
Miraldes o
Tecnico
1 |Joana Sdfia M. Farias | Técnica Superior Economia RIEPTI Guarda
1 | Rui Pedro Mendes Técnico Superior Engenharia Civil RIEPTI Guarda
Claudina Diogo
1 |Marquez Técnico Superior Contabilidade RIEPTI Guarda
Maria Gabriela Leal Técnico Superior Gestado RIEPTI Guarda
a) Nomeagdo em cargo Dirigente, ao abrigo da Lei n.2 5/2013 de 29 de setembro de 2013.
b) Nomeagdo como Dirigente Intermédio de 22 Grau
Organograma
{' Assembleia |
Intermunicipal
‘ Conselho Intermunicipal ’
! Secretariado Executivo
| Intermunicipal
.' I
17 —éa;l;nete de l I j
Flanesmeno = f\rgé o A;ea Apoio [ o VArea da

Estratégico

Projetos

Assessoria Técnicae |

| Administrativa e
Recursos Humanos

| AreaFinanceira | |

FeE Area Juridica |
Técnico i

Contratualizagdoe .
Fundos Comunitarios |
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3 -Projetos da CIM - Entidade promotora ew@

Os projetos previstos no Plano de Atividades para o ano 2019 incidem na continuidade dos
projetos submetidos e a submeter aos diversos programas operacionais no ambito do
Portugal 2014-2020. Apresentam-se, de forma sintetizada, as iniciativas e/ou projetos, a

financiamento do PO CENTRO 2020 ou aos diversos PO Teméticos:
3.1 - Projetos submetidos/aprovados e em curso

Candidatura aprovada, em curso/implementacio.

= PO CENTRO 2020 - Programagdo Cultural em Rede, (Aviso Centro 14-2016-03) —
Candidatura “Cultura em Rede das Beiras e Serra da Estrela” desenvolvida em co-

promogdo com os 15 Municipios pertencentes a CIM, e cujos objetivos s3o:

1) Valorizar os artistas da Regido BSE (Musica, Danca, Literatura, Teatro, entre
outros), através da criagdo de um programa cultural em rede que promova a

itinerancia de espetaculos pelos 15 municipios;

2) Incrementar os fluxos turisticos na Regido BSE através de uma atuacdo integrada
e em rede de valorizagdo do patrimdnio cultural e de promogdo dos produtos

turisticos;

3) Aumentar os niveis de participacdo da populagdo na implementacdo das
estratégias e acBes de promogdo do territério e de valorizacdo do patrimdnio

cultural.

Candidatura aprovada, em curso/implementacio.

* PO CENTRO 2020 — Turismo do Centro — Promoc3o Turistica do Territdrio — Aviso N.2
CENTRO-14-2016-16:

Candidatura “A Descoberta da Serra da Estrela” - Esta operagao enquadra-se na Prioridade
de Investimento 6.3/6C - Conservagdo, prote¢do, promocdo e desenvolvimento do
patrimonio natural e cultural, assim como contribui fortemente para a concretizacdao do
Objetivo Especifico “Promover a valorizagdo do patriménio cultural e natural, afirmando a

regido como destino turistico de exceléncia”. O plano de agdo contempla a

Plano de Atividades para o ano 2019
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criagdo/qualificagdo de produtos turisticos ihteg%bs/{sa@s Nnos recursos

naturais/culturais distintivos da sub-regido das Beiras e Serra da Estrela, como objetivo de

qualificar a experiéncia turistica e reforcar a notoriedade e competitividade turistica

regional.

Pretende com a operac¢do “A Descoberta da Serra da Estrela” contribuir para o aumento da
notoriedade e competitividade da Regido Centro enquanto destino turistico, tanto ao nivel
nacional como internacional, através de uma estratégia integrada que visa a criagdo de
condi¢des contextuais e operativas para o fomento da melhoria da estruturacdo e
qualificagdo da oferta turistica dos ativos naturais e culturais regionais distintivos —
evidenciados no Plano de Marketing da Entidade Regional de Turismo do Centro -

designadamente os localizados na sub-regido das Beiras e Serra da Estrela.

Resumidamente, a operagdo é ancorada no produto compdosito “Serra da Estrela” com
objetivo de capitalizar esta importante “marca” nacional na estruturacdo e qualificacdo da
oferta de produtos turisticos ligados ao segmento do turismo ativo e de natureza. A
operagdo contempla também a estruturacdo de uma oferta complementar em torno de
produtos turisticos de matriz histérico-cultural e de experiéncias turisticas associadas aos
ciclos produtivos do setor agroalimentar e & gastronomia das Beiras e Serra da Estrela.
Além disso, a operagdo desenvolverd um conjunto diversificado de acdes destinado a
promogdo integrada dos produtos turisticos do territério. Neste sentido, as acoes
contempladas pela operagdo enquadram-se, nos termos do Aviso N.2 CENTRO-14-2016-16,

nas seguintes tipologias de investimento:

d) Promocgdo turistica de territérios de elevado valor natural, cultural e paisagistico, bem
como promogdo do turismo da natureza, do turismo aventura ou de praticas mais

tradicionais de turismo cultural e turismo religioso;

e) Criagdo e promogdo de novas rotas turisticas, centradas em recursos e produtos

enddgenos, artes e saberes e na producdo cultural;

f) Utilizagdo das TICE, sinalética e outros instrumentos de aproximacao e visibilidade da

regido e do seu patrimdnio nos mercados e junto dos visitantes

Plano de Atividades para o ano 2019
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Candidatura aprovada, em curso/implementacio:

=t

PO CENTRO 2020 — Assisténcia Técnica - candidatura “Assisténcia Técnica AST 2017/2018"
— CENTRO-77-2017-04, no ambito do contrato de delegacdo de competéncias com
subvengdo global “2014/2020” celebrado entre a Comissdo de Coordenacdo e
Desenvolvimento Regional do Centro (CCDRC) e a Comunidade Intermunicipal das Beiras e

Serra da Estrela, CIM-BSE”.

A candidatura “Assisténcia Técnica da CIM-BSE — 2017/2018”, vem formalizar o modelo de
governagdo (fisica e financeira) da area de Contratualizagdo de Fundos Comunitérios da

CIM.

Constituem atribuicdes da 4drea de Contratualizagdo de Fundos Comunitarios,

designadamente:

a) Exercer as competéncias delegadas pelas autoridades de gestdo dos programas e

operagdes objeto de contratualizagdo, nomeadamente:
i) Assegurar a organizag¢do dos processos de candidatura;

ii) Garantir o cumprimento dos normativos aplicdveis em matéria de concorréncia, de

contratagdo publica, de auxilios estatais, de ambiente e de igualdade de oportunidades;
iii) Verificar a conformidade das despesas elegiveis apresentadas;

iv) Assegurar a recolha de dados fisicos, financeiros e estatisticos sobre a execucdo dos

projetos;
v) Assegurar o cumprimento das regras de publicidade.

b) Elaborar as candidaturas de assisténcia técnica para o exercicio das competéncias

delegadas e formalizar os respetivos pedidos de pagamento;
c) Apoiar o processo de tomada de decisdo sobre os projetos cofinanciados;
d) Gerir programas e projetos contratualizados;

e) Elaborar relatérios sobre a atividade da Unidade.

Plano de Atividades para o ano 2019
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Compete ainda a drea de Contratualizagcdo de FuXdos omuynitarios, assegurar outras
atribui¢des ou competéncias que lhe sejam superiormente cometid m matérias da sua

area de interveng3o.

A estrutura da Area de Contratualizacdo de Fundos Comunitarios dedicada & gestdo do

processo de contratualizagdo composta por:
1. Coordenador;
2. Equipa de Apoio Técnico

A Equipa de Apoio Técnico tem como atribuicdo principal assistir a Autoridade de Gestao,
no exercicio das suas fung¢Bes enquanto Organismo Intermédio, de acordo com o

estabelecido no contrato de Subvencdo Global.

Composigdo da Estrutura de Apoio Técnico:

Funcdes Formacao Substituicdo por auséncia

Coordenador Lic. Gestdo As fungBes serdo atribuidas a outro técnico que

ndo tenha participado em nenhuma fase prévia

Técnicos Superiores Lic. Engenharia Civil
da candidatura.

(instrugdo e analise de

candidaturas,

organizagao dos

“dossiers” de projeto,

acompanhamento fisico

e financeiro das Lic. Gestao,

operagdes, outras a Economia,

definir de acordo com o | contabilidade, entre
Contrato de Subvencgdo | outas.

Global)

Este procedimento de segregacdo de funcdes
sera mantido, de acordo com as
disponibilidades e recursos da EAT/CIM nesses

periodos.

Na impossibilidade deste procedimento ser
assegurado, apds analise a situagdo concreta,
podera ser equacionado o recurso ao apoio da

Estrutura Técnica da Autoridade de Gest3o

Assim, durante o ano de 2019 a EAT-CIMBSE daré continuidade as atividades que tém

vindo a desenvolver ao nivel da analise de candidaturas e validac3o da despesa associada

as operagdes.

Plano de Atividades para o ano 2019
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De referir que, o trabalho desenvolvido pela CIM cormo Or anismgo Int rmédio incide ndo
s6 nas candidaturas sinalizadas/submetidas pelos Municipios no Pacto para o
Desenvolvimento e Coesdo Territorial, no dambito das prioridades de investimento, mas
também, nas candidaturas apresentadas pelas empresas privadas ao Si2e — Sistema de
incentivos ao empreendedorismo e ao emprego, no ambito das prioridades de

investimento 8.3 (criacdo de emprego) e 8.8 (desenvolvimento e criacdo de emprego).

Relativamente ao sistema de incentivos Si2e — aviso de concurso - AVISO N.2 CENTRO-M7-
2017-27 (12 e 22 fase) publicado pela CIMBSE, foram apresentadas cerca de 220
candidatura (de forma multi fundo ou uni fundo FEDER e FSE) por parte de pequenas e
micro empresas (existentes ou a constituir) que pretendem intervir no territério da

CIMBSE.

Candidatura aprovada, em curso/implementacio:

Candidatura “Gabinete Técnico Florestal da CIMBSE” enquadra-se no antncio de abertura
de procedimento concursal n? 01/0122/2018. O Gabinete Técnico Intermunicipal tem
como missdo contribuir para uma melhor articulagdo e funcionamento integrado dos GTF
municipais na sua area de intervencdo, através da divulgacdo das politicas florestais,

disponibilizagdo e difusdo de informacao técnica de &mbito florestal.

O Gabinete Técnico Florestal da CIMBSE é composto por um técnico superior com
licenciatura na drea de ciéncias florestais e terd as seguintes fungdes:
a) Acompanhamento das politicas florestais;

b) Promover a articulagdo e compatibilizagdo dos instrumentos de planeamento florestal
de ambito municipal;

c) Acompanhar e promover a transposicio homogénea dos Planos Regionais de
Ordenamento Florestal (PROF) para os Planos Diretores Municipais (PDM);

d) Promover a articulagdo e funcionamento integrado dos GTF municipais;

e) Acompanhamento dos Planos de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PDFCI) e Planos
Municipais de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI);

Plano de Atividades para o ano 2019
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f)ldentificacdo, para efeito de planeamento e lntervenc;oes integradas de &mbito florestal a

escala intermunicipal, de unidades de planeamento e gesto;

g) Producdo e disponibilizagdio de informacdo agregada de ambito florestal,
nomeadamente cartografica;

h) Difusdo de informag&o de d&mbito florestal junto dos GTF municipais;

i) Outras atividades que sejam solicitadas pelo ICNF, I.P., em articulagdo com a entidade
intermunicipal.

j) Acompanhamento da implementacdo das acdes estabelecidas nos diversos diplomas
legais e planos relativos a politicas florestais;

k) Verificar a compatibilizagdo da informagao cartografica dos planos de ambito florestal a
nivel municipal e do calenddrio de execucdo dos mesmos;

) Definir a norma de transposicdo dos planos regionais de ordenamento florestal (PROF)
para os Planos Diretores Municipais (PDM) junto das cdmaras municipais, preparar as
propostas de normativos para a transposicdo dos PROF para os PDM:;

m) Prepara formacdo no ambito dos Sistemas de Informagdo Geografica (SIG) e da
utilizagdo geografica junto dos GTF municipais;

n) Coligir toda a informagdo dos Planos Municipais da Defesa da Floresta Contra incéndios
(PMDFCI) e remeter ao ICNF, I.P. no formato definido por este instituto;

0) Preparar e executar agBes de planos de fogo controlado e de sensibilizacdo a escala
intermunicipal;

p) Receber orientagdes técnicas do ICNF, I.P. e articular a sua implementagdo junto dos
GTF municipais.

Candidatura aprovada, em curso/implementacio:

Candidatura ao apoio e funcionamento da Brigada de Sapadores Florestais CIMBSE,

aprovada no @mbito do anuncio de abertura de procedimento concursal n2 09/0121/2018.

A Brigada de Sapadores Florestais CIMBSE é composta por 14 assistentes operacionais -

sapadores florestais, mais um coordenador (técnico superior).

Plano de Atividades para o ano 2019 -
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Os 14 assistentes operacionais da Brigada de SapadoreWais CIMBSE, tém como

funcGes a exercer:

a)

b)

c)

f)

Instalagdo e manutencdo da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios,
nas acdes de consolidagdo e pds-fogo, bem como nas agdes de estabilizagio de
emergéncia;

Silvicultura de caréter geral;

Silvicultura preventiva no &mbito dos incéndios florestais, na vertente da gestdo de
combustivel florestal, com recurso a técnicas manuais, moto manuais, mecanicas
ou pelo uso de fogo controlado, entre outras;

Manutengdo e protec¢do de povoamentos florestais, no &mbito da gestdo florestal e
do controlo de agentes bidticos nocivos;

Manutengdo e beneficiagdo de infraestruturas de defesa da floresta e apoio 3
gestao florestal;

Sensibilizagdo das populagdes para as normas de conduta em matéria de protecdo
florestal, nomeadamente no dmbito do uso do fogo, da limpeza das florestas e da
fitossanidade;

Vigilancia armada, a¢Bes de primeira intervengdo em incéndios florestais e apoio a
operagGes de rescaldo e vigilancia ativa pds-rescaldo, no 4mbito da protegdo civil,
sendo ainda um agente de protecado civil, nos termos da Lei de Bases da Protegao
Civil, aprovada pela Lei n? 27/2006, de 3 julho, alterada e republicada pela Lei n2
80/2015, de 3 de agosto, com missdes de intervengdo de protecdo civil previstas
em diretivas operacionais especificas da Autoridade Nacional da Protecdo Civil

(ANPC).

3.2 - Projetos submetidos e/ou submeter

3.2.1 - Projetos submetidos

Candidatura submetida:

Candidatura apresentada pela CIMBSE a linha de apoio Valorizar Corredores de Patriménio

Natural da Regido da Serra da Estrela — Grande Rota do Mondego e Grande Rota do Alva.

Plano de Atividades para o ano 2019
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O projeto transversal e intermunicipal prevé a realizagdo, de/duas\Grandes Rotas que
interligadas permitam a valorizagdo do territério compreendido pelos rios Mondego e Alva

desde a sua Nascente a Foz.

Pela sua complementaridade e interligagBes este protejo permitird interligar estas grandes
rotas, com a Grande Rota das Aldeias Histdricas a GR22, permitindo tornar visitaveis os
dois grandes rios que nascem na regido da &rea protegida da Serra da Estrela, o rio
Mondego, e o Rio Alva

Os objetivos gerais sdo:

* desenvolver uma estrutura de animagdo permanente que materialize no territério o
corredor de visitacdo transversal que o Mondego representa para a regido da Serra da
Estrela (e para toda a regido Centro) para a visitagio do seu patriménio natural,
contribuindo deste modo para a facilitagdo da integracdo da multipla oferta de turismo de
natureza, existente ao longo deste corredor, em produto estruturado;

* criar em torno dos corredores de visitagdo propostos no estudo prévio uma dindmica de
elemento agregador da oferta, elencando-a num tema e ldgica de visitaco,
proporcionando deste modo a possibilidade de uma comunicagdo e comercializacdo

direcionada mas com escala e capacidade de penetracdo em novos mercados.

Candidatura submetida:

Candidatura “Programa de valorizagdo da fileira do queijo da Regido” t&m como promotor

lider o consércio — INOVCLUSTER, enquadra-se no Aviso N.2 CENTRO 28-2018-13.
S3o objetivos especificos do projeto:

1. Implementar uma estratégia de rejuvenescimento, valorizacdo e competitividade da

fileira;

2. Promover a inovacdo e o conhecimento dentro da fileira dos Queijos DOP da Regido

Centro;
3. Melhorar a qualidade e seguranga alimentar dos Queijos DOP da Regido Centro;

4. Melhorar a capacidade de resposta das entidades gestoras das DOP e IGP;

Plano de Atividades para o ano 2019
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5. Desburocratizar e simplificar o processo de certificagéo&onz()v ndo & partilha de

informacdo e servigos entre as entidades gestoras e entidades cértificadoras;
6. Sensibilizar os produtores para a importancia do processo de certificacdo;

7. Implementar uma Estratégia de Promog&o e Marketing dos Queijos DOP RegiZo Centro;

8. Tornar a op¢do pela compra do Queijo DOP mais apelativa / atrativa;
9. Criar uma Rota Turistica e Gastrondmica: Queijos da Regido Centro.

A fileira do Queijo possui uma expressdo muito forte na Regido Centro Interior,
constituindo um dos principais produtos endégenos do territério e um dos com maior

potencial devido ao elevado grau de especializa¢do verificado na regido.

Contudo, é crucial construir uma estratégia alargada, concertada e integrada a escala
regional, que vise apoiar os agentes da fileira na resolugio dos principais estrangulamentos
da cadeia de valor dos Queijos tradicionais da regido — desde o produtor de leite até ao

consumidor —de modo a fortalecer e valorizar a fileira.

Face ao exposto, foi desenhado o Programa de Valorizago da Fileira do Queijo da Regido
Centro que considera apenas os territdrios que integram um conjunto de DOP
(Denominagdo de Origem Protegida) e IGP (Indicacdo Geografica Protegida),

nomeadamente: Beira Baixa; Serra da Estrela e Rabacal.

O Programa de Agdo prop&e um investimento total de 2.795.377,75€ com uma duracdo de

24 meses e é composto pelo seguinte grupo de atividades:

Grupo 1 - Criagdo de redes de conhecimento e inovagdo associadas ao recurso enddgeno;

Grupo 2 - Qualificagdo e modernizagdo da oferta do recurso endégeno;

Grupo 3 — Promocdo e marketing inovadores dos Queijos e dos territérios e por ultimo o

Grupo 4 relativo a Gestdo do projeto.

O Programa é promovido por um consércio de 14 instituicdes de base regional ou local,

designadamente associag@es, instituicdes de ensino e de I&DT e outras instituicdes com

Plano de Atividades para o ano 2019
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um papel relevante na valorizagdo econdmica dos Quejjos IJO egido Centro

representativas dos territérios alvo da intervencdo (Beira Baixa; abaga e Serra da Estrela).

Candidatura submetida:

Candidatura “Rota do Patriménio Judaico das Beiras e Serra da Estrela” enquadrada no
Programa de Apoio a Valorizagdo e Qualificagdo do Destino, na Linha de Apoio a

Valorizagdo Turistica do Interior.

A Candidatura “Rota do Patrimonio Judaico das Beiras e Serra da Estrela” estd enquadrada
na estratégia regional e contribuird para o reforco do produto turistico dncora “cultura e
historia”, na medida em que permitird valorizar e promover o legado judaico na regido, o

qual apresenta elementos histdricos e culturais com forte vocacao turistica.

A heranga judaica é evidenciada em praticamente todos os municipios integrados na CIM-
BSE, sendo que, dos municipios que integram a Rede de Judiarias de Portugal, 38%
pertencem a esta regido. Importa, por isso, divulgar e promover este patriménio de forma
integrada a nivel regional, permitindo afirmar este territério enquanto importante destino

de turismo cultural a nivel mundial.

Neste sentido, a CIM-BSE, com o apoio da Rede de Judiarias de Portugal, pretende
estruturar e qualificar a oferta turistica em torno do patriménio judaico através da

realizagdo das seguintes acdes:

-Criagdo da Rota do patriménio judaico das Beiras e Serra da Estrela (e.g. levantamento do

patrimonio, desenvolvimento de App mobile);

-Programa de Capacitacdo dos agentes do turismo das Beiras e Serra da Estrela para a

implementagdo e operacionaliza¢do da Rota;
- Comunicagdo e Promogdo da Rota Turistica (e.g. Programa hosted buyers Internacionais);

- Monitorizagdo da procura do produto turistico “Rota do Patrimdnio Judaico das Beiras e

Serra da Estrela”;

Plano de Atividades para o ano 2019
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A implementagdo destas agBes ird permitir a vanrizagéog romogao do patrimonio
judaico (material/imaterial) numa perspetiva regional, agregando;—qualificando e
estruturando os pontos de interesse turistico, potenciando atratividade da regido e a

dinamizagdo do turismo cultural na regido.

A candidatura “Rota do Patriménio Judaico das Beiras e Serra da Estrela” apresentada
corporiza uma oportunidade para a valorizagdo e promocgdo do patriménio judaico
existente na regido das Beiras e Serra da Estrela, um dos ativos mais diferenciadores e

distintos deste territdrio, apresentando, por isso, um carater inovador, visto que:

-Promove o patrimdnio judaico enguanto produto turistico

Um dos aspetos inovadores deste projeto prende-se com o facto de promover o
patriménio judaico da regido enquanto produto turistico. Apesar da heranca judaica no
territorio apresentar uma elevada importancia histérica e cultural, per si, a sua valorizacdo
e promogdo enquanto produto turistico corporiza uma oportunidade de afirmagdo do
territério como um destino de exceléncia para o turismo judaico na sua vertente cultural. A
qualificacdo e estruturagdo da oferta turistica em torno do patriménio judaico permitira
dinamizar a atividade turistica, especialmente aos niveis de alojamento, restauragao e
animagdo turistica, contribuindo para a diversificagdo da oferta turistica existente na

regiao.

-Promove a regido de uma forma integrada e diferenciada

A candidatura permitird promover a regido de uma forma diferenciada, na medida em que
qualifica e estrutura a oferta do patriménio judaico numa dimens3o regional. De facto, os
principais pontos de interesse turistico em torno do patriménio judaico estardo
devidamente estruturados numa Rota Turistica, com forte componente tecnoldgica
(Mobile App) e de contetdos digitais (video e fotografia) associados, permitindo aos
visitantes um maior conhecimento dos elementos Histdrico-culturais presentes na Rota e
usufruir de uma experiéncia turistica dindmica e interativa. De igual modo, pretende-se
capacitar os agentes de turismo regionais para a oferta integrada desta Rota Turistica,

assim como comunicar e divulgar o novo produto turistico juntos dos principais potenciais

Plano de Atividades para o ano 2019
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mercados emissores, (hosted buyers, etc.), internacionalizando-o e\potiehciando atracao

e fidelizagdo de visitantes estrangeiros.

Candidatura submetida:

Candidatura “All for All — Promoc¢do da Acessibilidade nas Beiras e Serra da Estrela”
enquadrada no Programa de Apoio a Valorizacdo e Qualificacdo do Destino, na Linha de
Apoio a Valorizagdo Turistica do Interior.

A Candidatura “All for All — Promoc3o da Acessibilidade nas Beiras e Serra da Estrela” ",
com vista a responder as necessidades especiais de quem visita a regido, diminuindo os
obstaculos fisicos, sensoriais e intelectuais a sua experiéncia turistica, de modo a que
todos os individuos, independentemente das suas limitacdes, tenham direito 3 oferta
turistica e hoteleira, promovendo, de facto, o Turismo e a Cultura para todos. Pretende-se,
como tal, o desenvolvimento de uma plataforma inovadora, com informacdo acessivel e a
criagdo de um Selo certificador da acessibilidade, com vista a premiar os espacos

verdadeiramente acessiveis da regido BSE.

Este projeto apresenta, assim, como objetivo geral a promog¢do e reconhecimento da
regidao das Beiras e Serra da Estrela (BSE) como destino turistico acessivel, tendo sido

definidos ainda os seguintes objetivos especificos:

1. Promover a igualdade de oportunidades na experienciagdo turistica ao promover a
eliminagdo de barreiras, com vista a uma cultura de ndo discriminacio e de efetiva

inclusdo;

2. Contribuir para o desenvolvimento econdmico, social e turistico sustentavel das

economias locais que compdem a regido BSE;

3. Sensibilizar os cidaddos e agentes econdmicos regionais para a importancia do Turismo

Acessivel enquanto fonte de receitas e de valor acrescentado para a regido;

4. Permitir o planeamento da visitagdo turistica de forma auténoma e independente de
pessoas com deficiéncia ou limitagBes de acessibilidade, respeitando os seus direitos e a

sua individualidade.

Plano de Atividades para o ano 2019
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Assim, para a implementagcdo e efetiva concretizagdo dos ob eélvos aRteriormente

mencionados, o presente projeto divide-se em trés acdes funda\mventais: ﬁ)/

1. Levantamento e Recolha de Informacdes
2. Desenvolvimento de Plataforma e Aplicacdo da Acessibilidade

3. Criagdo de Selo da Acessibilidade.

Candidatura submetida:

Candidatura “Food Tourism @ BSE” enquadrada no Programa de Apoio 3 Valorizacdo e
Qualificagdo do Destino, na Linha de Apoio a Valorizacdo Turistica do Interior.

A Candidatura “Food Tourism @ BSE”, pretende promover e consolidar o potencial da
regido das Beiras e Serra da Estrela enquanto destino turistico gastrondmico, aumentando
a sua atratividade na experienciagdo turistica e, consequentemente, a sua competitividade

territorial.

Esta Candidatura contempla, assim, como objetivo geral a promocdo e desenvolvimento
da regido das Beiras e da Serra da Estrela (BSE) enquanto destino turistico gastronomico,

apresentando igualmente os seguintes objetivos especificos:

1. Desenvolver um setor gastrondmico inovador e criativo que combine a Cultura, as
atragdes, a comida e o vinho da regido BSE;

2. Promover o desenvolvimento de uma identidade gastrondmica da regido BSE;

3. Aumentar o nimero de visitantes, especialmente de turistas gastrondmicos, de
forma a gerar mais receitas, mais empregabilidade e maior produtividade;

4. Fomentar o empreendedorismo nos habitantes locais e preservar as atividades
econdmicas dos agentes econdmicos locais;

5. Garantir a preservagdo e a sustentabilidade ambiental, social e econémica do

territdrio, reforcando a competitividade do destino.

Plano de Atividades para o ano 2019 _ ‘
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Para a efetiva concretizagdo dos objetivos acima apresentados, pres te candl atura visa
o desenvolvimento de uma Estratégia de Comunicagdo sdlida, Ssente seis eixos

fundamentais:

Plataforma — “Food Tourism @ BSE”
Web série — “Cooking @ BSE”
Brochura — “BSE Cuisine”

Eventos e Festivais gastrondomicos

Rotas Gastrondmicas — “BSE Food Routes”

SN L N

Social Media Marketing.

3.2.2 - Projetos a submeter

Candidatura a submeter:

PO CENTRO 2020 — Assisténcia Técnica, Projeto: “Assisténcia Técnica AST 2019/2020”, n
ambito do contrato de delegagdo de competéncias com subvencdo global “2014/2020”
celebrado entre o MaisCentro e a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da

Estrela, CIM-BSE”.

Candidatura a submeter:

PO CENTRO 2020 — Formagdo para as Autarquias - Reforco das competéncias do RH, no
ambito de processos de reorganizagdo, reestruturacdo e inovacdo organizacional. A
candidatura a submeter tem como objetivo apoiar a formacdo dos trabalhadores em
funcdes publicas, nomeadamente na administrago publica local, associada a processos de
reorganizagao e modernizacdo administrativa e ao aumento da eficiéncia e da qualidade

na presta¢do de servigos publicos.

Candidatura a submeter:

Programa de Apoio ao Desenvolvimento de Servicos (PADES). A candidatura a submeter
enquadra-se no Programa de Apoio ao Desenvolvimento de Servicos das Bibliotecas

Publicas e tem como objetivo potenciar o impacto direto do trabalho em rede na melhoria
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do servico publico das bibliotecas prestado aos cidaddos, oti\rr_w/i!a do o0$ recursos
disponiveis, rentabilizando e qualificando servicos de cada biblioteca permitindo melhorar

0 acesso dos cidaddos a informacdo.

Do trabalho em rede resultard para o cidaddo a atenuacio de eventuais desequilibrios
através da disponibilizagdo do acesso aos servicos e aos recursos de biblioteca existentes
na comunidade, independentemente do seu municipio de origem. Assim serd possivel
reduzir custos e ganhar escala, reforgando a identidade regional e coes3o territorial sem

prejuizo da identidade local.

4 - Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE para o

periodo de programacgao estrutural 2014-2020 - ITI

No dia 31 de agosto de 2015, foi assinado o Pacto para o Desenvolvimento e Coes3o
Territorial da CIM-BSE, tendo como outorgantes, para além da CIM-BSE, a Autoridade de
Gestdo do Programa Operacional Regional do Centro 2020, a Autoridade de Gestdo do
Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia Energética na Utilizacdo de Recursos
(PO SEUR), a Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego
(PO ISE) e Autoridade de Gestdo do Programa de Desenvolvimento Rural do Continente

2014-2020 (PDR).

O Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE é um dos instrumentos
disponiveis para atingir os objetivos estratégicos da CIM-BSE. Tem como vocacdo
especifica a produgdo de resultados significativos nos dominios da coesdo, emprego e
sustentabilidade territorial, promovendo a concertacdo estratégica e operacional entre
parceiros publicos, privados e associativos, de base territorial e/ou temética, sob a
liderangca da CIM-BSE, mas envolvendo vérios stakeholders, assumindo-se como uma

estratégia territorial e sem fronteiras entre concelhos.

Para o financiamento do Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, as

Autoridades de Gestdo dos PO financiadores asseguram para o periodo de vigéncia dos
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Programas, um apoio global de Fundos que totalizam 44.599.200,00 ,/ur&d}t

acordo com os seguintes quadro:

Quadro de Investimentos
FUNDO - Valor

Designagdo do Investimento Promotor Nome Investimento

Programa de Modernizacdo Administrativa Beiras
02.03 e Serra da Estrela CIM-BSE 2 600 000,00 €

Administragdo publica local;
associagbes de

Regadios e Outras Infraestruturas Coletivas das | regantes/beneficidrios ou
03.M04 | Beiras e Serra da Estrela similares 1080 350,00 €

03.M04 | Seguranca Barragens DRAP-Centro 349 350,00 €

Plano de Eficiéncia Energética Beiras e Serra da

04.03 | Estrela-lluminacdo publica CIM-BSE 5250000,00 €
Plano de Eficiéncia Energética Beiras e Serra da
04.03 Estrela-Piscinas CIM-BSE 2 400 000,00 €

Investimentos para riscos especificos e
05.02 | resisténcia a Catastrofes. CIM-BSE 800 000,00 €

Programa de Valorizagdo do Patrimdnio Beiras e

06.03 |Serra da Estrela CIM-BSE 1996 250,00 €
06.03 | Muralhas da Praca de Almeida MUNICIPIO DE ALMEIDA 850 000,00 €
06.03 | Castelo de Belmonte MUNICIPIO DE BELMONTE 170 000,00 €
06.03 | Torre Centum Cellas MUNICIPIO DE BELMONTE 403 750,00 €
MUNICIPIO DE FIGUEIRA DE
06.03 Torre de Almofala CASTELO RODRIGO 400 000,00 €
06.03 | Sé da Guarda MUNICIPIO DA GUARDA 340 000,00 €
06.03 | Castelo de Longroiva MUNICIPIO DE MEDA 315 000,00 €
06.03 | Castelo de Marialva MUNICIPIO DE MEDA 85 000,00 €
06.03 | Castelo de Pinhel MUNICIPIO DE PINHEL 357 500,00 €
06.03 | Castelo de Alfaiates MUNICIPIO DO SABUGAL 340 000,00 €
06.03 Requalificagdo da Torre dos Ferreiros MUNICIPIO DA GUARDA 500 000,00 €

Plano de Atividades para o ano 2019 ‘ ,
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08.03 Emprego por conta Propria e empreendedorismo | CIM-BSE \ /( 2500 000,00 €

08.08 | Viveiros de Empresas e microempresas CIM-BSE 1500 000,00 £
Rede de Mobilidade de Baixa Densidade: UMS e

09.07 |Sistemas de transporte CIM-BSE 500 000,00 €

09.07 | Construgdo da US de S. Rom3o MUNICIPIO DE SEIA 170 000,00 £
Programa de Combate ao Abandono Escolar

10.01 Beiras e Serra da Estrela CIM-BSE 6 500 000,00 €
Intervencdes na EBS Dr. José Casimiro Matias em
Almeida, EBS de Vilar Formoso e Pré-escolar de

10.05 | Vilar Formoso MUNICIPIO DE ALMEIDA 339611,00 €

10.05 |Centro Escolar de Caria MUNICIPIO DE BELMONTE 179 014,27 €
IntervengBes na EB e J| da Lageosa do Mondego | MUNICIPIO DE CELORICO DA

10.05 e EB1 Santa Luzia-Escolas de Acolhimento BEIRA 256 606,73 £
Requalificagdo e apetrechamento de escolas do
12 ciclo do Agrupamento de Escolas AL e a

10.05 [Neve MUNICIPIO DA COVILHA 84 818,00 €
Requalificagdo e apetrechamento de escolas do
19 ciclo do Agrupamento de Escolas Frei Heitor

10.05 |Pinto MUNICIPIO DA COVILHA 145 310,00 €
Requalificagdo e apetrechamento de escolas do
19 ciclo do Agrupamento de Escolas Péro da

10.05 | Covilha MUNICIPIO DA COVILHA 238 770,00 €
Requalificacdo e apetrechamento de escolas do

10.05 | 12ciclo do Agrupamento de Escolas do Teixoso | MUNICIPIO DA COVILHA 63 693,00 €
Requalificagdo e apetrechamento de Jardins de

10.05 |[Infancia MUNICIPIO DA COVILHA 47 050,00 €
Remodelagdo/Adaptagdo da Escola EB2 a Centro | MUNICIPIO DE FIGUEIRA DE

10.05 |Escolar de FCR CASTELO RODRIGO 304 752,00 €
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Requalificagdo de Infraestruturas e MUNICI’PIO\)LszNOéQE_)

10.05 |Equipamentos do Ensino Pré Escolar e Basico ALGODRES 189 683,00 €

Requalificagdo e Apetrechamento de Escolas do
10.05 |12 Ciclo do Agrupamento Serra da Gardunha MUNICIPIO DO FUNDAO 200 000,00 €

Requalificacdo e Apetrechamento de Escolas do
10.05 |1 Ciclo do Agrupamento de Escolas do Funddo | MUNICIPIO DO FUNDAO 200 000,00 €

Requalificagdo e Apetrechamento de Jardins de
10.05 |Infancia do Agrupamento Serra da Gardunha MUNICIPIO DO FUNDAO 61 226,00 €

Requalificacdo e Apetrechamento de Jardins de
10.05 Infancia do Agrupamento de Escolas do Funddo | MUNICIPIO DO FUNDAO 42 560,00 €

10.05 Centro Escolar da Guarda MUNICIPIO DA GUARDA 500 000,00 €

Qualificagdo e Modernizacdo da Escola JI/EB1 de

10.05 |Moimenta da Serra MUNICIPIO DE GOUVEIA 316 006,00 €
10.05 | Requalificagdo das Escolas de Manteigas MUNICIPIO DE MANTEIGAS 168 293,00 €
10.05 |Requalificacdo de Escolas do 29 ciclo MUNICIPIO DE MEDA 238 725,00 €
10.05 | Centro Escolar de Pinhel MUNICIPIO DE PINHEL 345 057,00 €

Infraestruturagdo da Rede escolar: EB do Soito e
10.05 EB e Pré-escolar da Cidade do Sabugal MUNICIPIO DO SABUGAL 469 519,00 €

Requalificagdo das Escolas Pré Escolar e Ensino
Bdsico do concelho de Seia (Paranhos da Beira,
Sandomil, Santiago, Toroselo, Tourais/Paranhos,

10.05 | Dr. Abranches Ferrdo e Tourais) MUNICIPIO DE SEIA 464 517,00 €
10.05 | Centro Escolar da Ribeirinha MUNICIPIO DE TRANCOSO 312 046,00 €
10.05 [ES do Fund3o MUNICIPIO DO FUNDAO 2 000 000,00 €
10.05 [ES de Pinhel MUNICIPIO DE PINHEL 1500 000,00 €
10.05 | ES Frei Heitor Pinto MUNICIPIO DA COVILHA 2 800 000,00 €
MUNICIPIO DE CELORICO DA
10.05 | EBS Sacadura Cabral BEIRA 2 000 000,00 €
10.05 |ES de Seia MUNICIPIO DE SEIA 300 000,00 €
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10.05

Requalificagdo das Escolas que integram o
Agrupamento de Escolas Afonso de Albuquerque

MUNICIPIO DA GUARDA

224 861,05 €

10.05

Requalificagdo das Escolas que integram o
Agrupamento de Escolas da Sé

MUNICIPIO DA GUARDA

397 881,95 €

10.05

EBS da Sé

MUNICIPIO DA GUARDA

700 000,00 €

10.05

Igreja de Santa Marinha de Moreira de Rei

MUNICIPIO DE TRANCOSO

102 000,00 €

TOTAL

44 599 200,00 €

Quadro resumo do Pacto para o Desenvolvimento e Coes3o Territorial da CIM-BSE

4

Prioridades de Investimento

Aprovadas (ITl)

Programa
Operacional

FEDER

FUNDO
COESAO
€

FSE

FEADER
€

TOTAL

P102.03

O reforgo das aplicacdes
TIC na administragdo
publica em linha,
aprendizagem em linha,
infoinclusdo, cultura em
linha e sadde em linha.

PO CENTRO
2020

2 600 000,00

2 600 000,00

P103.04

Investimentos em ativos
fisicos - A¢do 3.4 (PDR
2020) - Infraestruturas
coletivas (regadios
tradicionais, seguranca
de barragens, drenagem
e estruturacdo
fundiaria).

PDR 2020

1429 700,00

1429 700,00

P104.03

A concessdo de apoio a
eficiéncia energética, 3
gestdo inteligente da
energia e a utilizagdo
das energias renovaveis
nas infraestruturas
publicas,
nomeadamente nos
edificios publicos, e no
setor da habitag3o.

PO CENTRO
2020

7 650 000,00

7 650 000,00

P105.02

Promocdo de
investimentos para
abordar riscos
especificos, assegurar a
capacidade de

POSEUR

800 000,00

800 000,00

Plano de Atividades para o ano 2019

26




BEIRAS
E SERRA DA ESTRELA
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

resisténcia as
catastrofes e
desenvolver sistemas de
gestdo de catastrofes
(medidas identificadas
nos respetivos planos de
emergéncia e de
protegdo civil).

P106.03

A conservagao,
protecdo, promocgdo e o
desenvolvimento do
patrimdénio natural.

PO CENTRO
2020

1996 250,00

P106.03

A conservagao,
prote¢do, promogdo e o
desenvolvimento do
patriménio cultural.

PO CENTRO
2021

3863 250,00

5859 500,00

P108.03

Criagdo de emprego por
conta prépria,
empreendedorismo e
criagdo de empresas,
incluindo micro,
pequenas e médias
empresas inovadoras.

PO CENTRO
2020

2 500 000,00

2500 000,00

P1 08.08

A concessdo de apoio ao
desenvolvimento dos
viveiros de empresas e o
apoio a atividade por
conta prépria, as
microempresas e a
criagdo de empresas.

PO CENTRO
2020

1500 000,00

1500 000,00

P109.07

Investimentos na satde
e nas infraestruturas
sociais que contribuam
para o desenvolvimento
nacional, regional e
local, a redugdo das
desigualdades de saude,
a promogdo da inclusdo
social através da
melhoria do acesso aos
Servigos sociais,
culturais e recreativos, e
da transicdo dos
servigos institucionais
para os servicos de base
comunitaria.

PO CENTRO
2020

670 000,00

670 000,00

Pl 10.01

Redugdo e prevencio do
abandono escolar
precoce e promogdo da
igualdade de acesso a
um ensino infantil,
primario e secundario
de boa qualidade,
incluindo percursos de
aprendizagem formais,

PO CENTRO
2020

6 500 000,00

6 500 000,00

Plano de Atividades para o ano 2019
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ndo formais e informais
para a reintegragao no
ensino e na formac3o.

P110.05

Investimentos na
educacdo, na formacgio
e na formacdo
profissional para a
aquisicdo de
competéncias e a
aprendizagem ao longo
da vida através do
desenvolvimento das
infraestruturas

educativas e formativas.

PO CENTRO
2020

15 090 000,00

15090 000,00

TOTAL

33 369 500,00

9 000 000,00

800 000,00

1429 700,00

44599 200,00

Apresentam-se, de forma sintetizada, o “estado/ponto de situagdo” dos projetos do PDCT-

BSE, a financiamento do PO CENTRO 2020 e dos diversos PO Tematicos:

P.l. 2.3 - Programa de Modernizacdo Administrativa Beiras e Serra da Estrela:

Este projeto enquadra-se na Prioridade de Investimento 2.3., cujo objetivo geral é a
reducdo de custos de contexto através do reforco da disponibilidade e fomento da

utilizagcdo de servigos em rede da Administracdo Plblica e melhorar a sua eficiéncia.

A modalidade de candidatura serd em co-promoc3o, sendo a CIM-BSE a entidade lider do
projeto e os municipios os co-promotores. Desta forma, cada parceiro terd o seu
orgamento proprio, de acordo com os limites de co-financiamento inscritos no Pacto de

Desenvolvimento e Coesdo Territorial (PDCT).

Esta modalidade de candidatura permite a implementac3o de medidas individuais de cada
municipio no @mbito da modernizagdo administrativa, e a implementacdo de medidas

transversais a desenvolver pela CIM-BSE em beneficio dos municipios.

Esta Prioridade de Investimento/projeto encontra-se numa fase de implementagdo, quer
por parte da CIMBSE, quer por parte dos Parceiros/Municipios. O periodo de execugdo da

referida candidatura é de 24 meses (2017 e 2018). Contudo, a operacdo sera objecto de

Plano de Atividades para o ano 2019
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P.l. 3.4.— Investimentos em ativos fisicos - Acdo 3.4 (PDR 2020) - Infraestruturas coletivas

(regadios tradicionais, sequranca de barragens, drenagem e estruturacdo fundidria).

Este projeto enquadra-se na Prioridade de Investimento 3. 4.— Investimentos em ativos
fisicos - Agdo 3.4 (PDR 2020) - Infraestruturas coletivas (regadios tradicionais, seguranga de
barragens, drenagem e estruturagdo fundidria), cujo objetivo é promover o uso mais
eficiente da dgua e da energia nos aproveitamentos hidroagricolas existentes, através de:
°Reabilitagdo e modernizacdo das infraestruturas primérias e secundarias (captac3o,
transporte e distribuicdo de dgua); Reabilitagdo e modernizacio das estacBes elevatérias e
centrais hidroelétricas; Melhoria da gestdo dos aproveitamentos hidroagricolas; Melhoria
da seguranga das infraestruturas; Incentivo a introdugdo de tecnologias mais eficientes. Os
beneficiarios sdo Associagdes de Beneficiarios e/ou Regantes; Organismos da
Administragdo Publica central ou local; Juntas de Agricultores, Cooperativas de Rega,
outras pessoas coletivas e associagBes das anteriores com Organismos da Administracdo

Publica Central ou Local.

Esta Prioridade de Investimento/projeto encontra-se aprovada pelo PDR 2020 e de acordo
com o respetivo o limite de co-financiamento inscrito no PDCT. Esta Prioridade de
Investimento/projeto encontra-se numa fase de implementagdo. O periodo de execucdo
das referidas candidaturas é de 24 meses (2017 e 2018). Contudo, a operacio sera objecto
de uma reprogramagdo temporal, fisica e financeira, pelo que, o prazo de conclus3o serd o

ano 2019.

P.l. 4.3. — Plano de Eficiéncia Energética Beiras e Serra da Estrela — lluminacdo Publica e

Piscinas:

Este projeto enquadra-se na Prioridade de Investimento 4.3., cujo objetivo geral é o
aumento da eficiéncia energética nas infraestruturas publicas, apoiando a implementacdo
de medidas de eficiéncia energética e de producdo de energias renovaveis nos edificios

pubicos.

uma reprogramagdo temporal, fisica e financeira, pelo que, o pra@onclus oserao
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Cada municipio apresentard a sua candidatura de forma individual, dé #cordd com o
respetivo o limite de co-financiamento inscrito no PDCT. A CIM-BSE aprésentard
adicionalmente uma candidatura transversal para a implementacdo medidas
transversais em beneficio dos municipios, igualmente de acordo com o limite de co-

financiamento inscrito no PDCT.

Esta Prioridade de Investimento/projeto encontra-se numa fase de implementacdo, quer
por parte da CIMBSE, quer por parte dos Parceiros/Municipios. O periodo de execucdo da

referida candidatura é de 36 meses (2017 a 2019).

P.l. 5.2. — Investimento para riscos especificos e resisténcia a catdstrofes — Projeto SARADO:

Este projeto enquadra-se na Prioridade de Investimento 5.2. - Promog3o de investimentos
para abordar riscos especificos, assegurar a capacidade de resisténcia as catastrofes e
desenvolver sistemas de gestdo de catdstrofes (medidas identificadas nos respetivos
planos de emergéncia e de protegdo civil), cujo objetivo geral é reforcar os sistemas de
informacg@o para apoio mais eficiente a decisdo em termos de resposta ou de recuperacdo
face a acidentes graves, dando prioridade ao preenchimento de lacunas, integracdo e
interoperabilidade entre sistemas de informacdo, complementaridade de conteddos e

partilha de recursos.

A candidatura foi aprovada pelo POSEUR em 2016 pela CIM-BSE em beneficio dos

municipios, de acordo com o limite de co-financiamento inscrito no PDCT.

Esta Prioridade de Investimento/projeto encontra-se aprovada pelo POSEUR, estd numa
fase de implementagdo, por parte da CIMBSE, em parceria com os Municipios. O periodo
de execucdo da referida candidatura é de 24 meses (2017 e 2018). Contudo, a operaco
serd objecto de uma reprogramagdo temporal, fisica e financeira, pelo que, o prazo de

conclusdo serd o ano 2019.

P.l. 6.3. — Programa de ValorizacGo do Patrimdnio Beiras e Serra da Estrela (Patrimdnio

Natural):

Este projeto enquadra-se na Prioridade de Investimento 6.3. - A conservacio, protecdo,

promogdo e o desenvolvimento do patriménio natural e cultural, cujo objetivo geral é
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promover a conservagdo, protegdo, promocio edesenvolwmentod patrn Anio ngtural e
cultural, enquanto instrumento de diferenciagdo e competitivi ade dos territorios

designadamente através da sua qualificac3o e valorizacdo turistica.

Cada municipio apresentara a sua candidatura de forma individual, de acordo com o
respetivo limite de co-financiamento inscrito no PDCT. A CIM-BSE apresentard
adicionalmente uma candidatura transversal para a implementacdo de um projeto
transversal em beneficio dos municipios, igualmente de acordo com o limite de co-

financiamento inscrito no PDCT.

Esta Prioridade de Investimento/projeto encontra-se aprovada pelo PO CENTRO, est3
huma fase de implementagdo, por parte da CIMBSE e dos Municipios. O periodo de
execugdo da referida candidatura é de 24 meses (2017 e 2018). Contudo, a operagao sera
objecto de uma reprogramagdo temporal, fisica e financeira, pelo que, o prazo de

conclusdo serd o ano 2019.

P.1.8,3 - Criacdo de emprego por conta prdpria, empreendedorismo e criacio de empresas,

incluindo micro, pequenas e médias empresas inovadoras (FSE):

e

P..8,8 - A concessGo de apoio ao desenvolvimento dos viveiros de empresas e o apoio a

atividade por conta propria, as microempresas e 4 criagio de empresas (FEDER).

Estas duas Prioridade de Investimento 8.3. e 8.8, enquadram-se no Programa Operacional
Regional do Centro, no @mbito do Eixo 4 - Promover e Dinamizar a Empregabilidade

(EMPREGAR e CONVERGIR),

As candidaturas apresentadas pelos promotores privados, devem demonstrar o seu
contributo para a prossecugdo dos objetivos especificos das prioridades de investimento

(P1), em particular:

- Objetivo especifico no dmbito da Pl 8.3.1 - Integrar de forma sustentada desempregados

no mercado de trabalho.

Plano de Atividades para o ano 2019
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- Objetivo especifico no dmbito da Pl 8.8.1 — Apoio ao desenvolvimento dds/viveirds de
empresas e a atividade por conta prdpria, as microempresas e & criagdo de empresas e

microempresas.

As candidaturas podem mobilizar os dois Fundos da Coesdo, FEDER e FSE, de forma isolada
ou conjunta, com o objetivo de criagdo ou expansdo de micro e pequenas empresas,
envolvendo um projeto de investimento e a criacdo liquida de postos de trabalho, em

qualquer das modalidades de apoio.

Estas Prioridades de Investimento/projeto encontram-se aprovadas pelo PO CENTRO e de
acordo com o respetivo o limite de co-financiamento inscrito no PDCT. Estas Prioridades
de Investimento/projeto encontram-se numa fase de aprovacdo/implementacio. O

periodo de execugdo das referidas candidaturas é de 18 meses (entre 2017 a 2019).

P.I. 9.7. — Rede de Mobilidade de Baixa Densidade: Unidades Mdveis de Sadde e Sistemas de

Transporte:

Este projeto enquadra-se na Prioridade de Investimento 9.7. - Investimentos na saude e
nas infraestruturas sociais que contribuam para o desenvolvimento nacional, regional e
local, a redugdo das desigualdades de saude, a promocdo da inclus3o social através da
melhoria do acesso aos servigos sociais, culturais e recreativos, e da transicdo dos servigos
institucionais para os servigos de base comunitdria, cujo objetivo geral é o reforco da rede
de infraestruturas de saude, designadamente pela aquisicdo de viaturas devidamente
equipadas para garantir servicos de proximidade, nomeadamente unidades méveis de

saude, unidades moveis de intervengdo precoce e unidades de emergéncia médica.

Esta Prioridade de Investimento/projeto encontra-se em fase de submissdo (final de
dezembro 2018), por parte da CIMBSE, cujos beneficidrios/utilizadores das unidades
moveis serdo os Municipios. O periodo de execucdo da referida candidatura é de 24 meses

(2018 e 2019).

P.I. 10.1 — Programa de Combate ao Abandono Escolar Beiras e Serra da Estrela

Este projeto enquadra-se na Prioridade de Investimento 10.1., cujo objetivo geral é

favorecer as condigdes para o refor¢o da igualdade no acesso ao ensino, melhorar o
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sucesso educativo dos alunos, e reforcar a qualidade e eﬂciM dé siste?a de educagao
lar.

através de iniciativas integradas e inovadoras de combate ao insucess

A modalidade de candidatura é executada em co-promocdo, sendo a CIM-BSE a entidade
lider do projeto e os municipios os co-promotores. Desta forma, cada parceiro tem o seu
or¢camento proprio, de acordo com os limites de co-financiamento inscritos no Pacto de

Desenvolvimento e Coesdo Territorial (PDCT).

Esta modalidade de candidatura permite a implementacdo de medidas individuais de cada
municipio no a@mbito o combate ao insucesso escolar, e a implementacdo de medidas

transversais a desenvolver pela CIM-BSE em beneficio dos municipios.

Esta Prioridade de Investimento/projeto encontra-se numa fase de implementagio, quer
por parte da CIMBSE, quer por parte dos Parceiros/Municipios. O periodo de execucdo da
referida candidatura é de 36 meses (2016 a 2018). Contudo, a operacdo serd objecto de
uma reprogramacdo temporal, fisica e financeira, pelo que, o prazo de conclusdo serd o

ano 2019.

P.l._10.5 — Investimentos na educacdo (Mapeado), na formacéo e na formacdo profissional

para _a aquisicGo de competéncias e a aprendizagem ao longo da vida através do

desenvolvimento das infraestruturas educativas e formativas.

Este projeto enquadra-se na Prioridade de Investimento 10.5 — Investimentos na educacdo
(Mapeado), na formag&o e na formag&o profissional para a aquisicdo de competéncias e a
aprendizagem ao longo da vida através do desenvolvimento das infraestruturas educativas
e formativas. A modalidade de candidatura é apresentada/executada por cada Municipio,
de acordo com os limites de co-financiamento inscritos no Pacto de Desenvolvimento e

Coesao Territorial (PDCT).

Cada municipio apresentara a sua candidatura de forma individual, de acordo com o

respetivo limite de co-financiamento inscrito no PDCT.

Esta Prioridade de Investimento 10.5, tem como objetivo conceder apoios financeiros a
operagdes que contribuam para a qualificagdo e modernizacio do parque escolar da

Regido Centro, designadamente ao nivel do investimento na rede do ensino para criangas

Plano de Atividades para o ano 2019
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em idade pré-escolar e escolar, através de intervengw infraestruturas e

equipamentos. Por outro lado, esta P.l., pretende reforcar e melhorar a cidade da

oferta, ainda deficitdria, em termos de instalagdes e equipamentos no ensino pré-escolar,

bem como dar continuidade as agdes de modernizacdo da oferta em termos de instalagcOes
e equipamentos no ensino basico e secunddrio, garantindo condi¢des para o processo de

ensino/aprendizagem, em complemento das a¢des de melhoria da qualidade do sistema.

Esta  Prioridade de Investimento/projetos encontram-se numa fase de
aprovagdo/implementagdo. O periodo de execucdo das referidas candidaturas é de 24
meses (entre 2016 a 2018) para as operacdes inseridas no 12 aviso de concurso. As
restantes operagdes submetidas e a submeter no ambito do 22 aviso de concurso, o

periodo de execugdo das referidas candidaturas é de 24 meses (entre 2018, 2019 e 2020).

E de salientar que, no d4mbito da implementagdo e execugdo do Pacto (PDCT-BSE) para o
Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, o Conselho Intermunicipal da CIMBSE,
deliberou em reunido 10/04/2018 uma proposta de altera¢do ao PDCT-BSE, nos termos e
condigdes propostos pela Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional do

Centro 2020, encontrando-se aguardar a referida decis3o.

O quadro seguinte apresenta as alteraces ao PDCT-BSE de forma resumida:

CIMBSE

PDCT - Proposta
de ALTERACAO

Prioridades de Investimento Valor Fundo Valor Fundo Valor Fundo

PDCT - Aprovado DESVIO

P.12,3 - O reforgo das aplicagdes TIC na administragdo publica
em linha, aprendizagem em linha, infoinclus3o, cultura em linha 2 600 000,00 £ 2536 116,99 € -63 883,01 €
e salide em linha.

P.1 3,4 - Investimentos em ativos fisicos - A¢do 3.4 (PDR 2020) -
Infraestruturas coletivas (regadios tradicionais, seguranga de 1429 700,00 € 1429700,00 € 0,00 €
barragens, drenagem e estruturagdo fundiaria).

P.14,3 - A concessdo de apoio a eficiéncia energética, a gestdo
inteligente da energia e a utilizag3o das energias renovaveis nas
infraestruturas publicas, nomeadamente nos edificios publicos, e
no setor da habitag3o.

7 650 000,00 € 5082371,84€| -2567 628,16 €
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P.I5,2 - Promogdo de investimentos para abordar riscos
especificos, assegurar a capacidade de resisténcia as catastrofes
e desenvolver sistemas de gestdo de catastrofes (medidas
identificadas nos respetivos planos de emergéncia e de protecio
civil).

800 000,00 €

0,00€

P.I'6,3 - A conservagdo, protegdo, promogdo e o
desenvolvimento do patrimdnio natural e cultural.

1996 250,00 €

4000 488,77 €

2004 238,77 €

P.I 6,3 - A conservagdo, protecdo, promogdo e o
desenvolvimento do patrimdnio natural e cultural.

3863 250,00 €

4 689 610,07 €

826 360,07 €

P.I 8,3 - Criagdo de emprego por conta propria,
empreendedorismo e criagdo de empresas, incluindo micro,
pequenas e médias empresas inovadoras.

2500 000,00 €

2500 000,00 €

0,00 €

P.18,8 - A concessdo de apoio ao desenvolvimento dos viveiros
de empresas e 0 apoio a atividade por conta prépria, as
microempresas e a criagdo de empresas.

1500 000,00 €

1500 000,00 €

0,00 €

P.19,7 - Investimentos na sadde e nas infraestruturas sociais que
contribuam para o desenvolvimento nacional, regional e local, a
redugdo das desigualdades de satde, a promocio da inclusdo
social através da melhoria do acesso aos servicos sociais,
culturais e recreativos, e da transicdo dos servigos institucionais
para os servicos de base comunitaria.

670 000,00 €

740 246,28 €

70 246,28 €

P.110,1 - Reducdo e prevengdo do abandono escolar precoce e
promogdo da igualdade de acesso a um ensino infantil, primario
e secundario de boa qualidade, incluindo percursos de
aprendizagem formais, ndo formais e informais para a
reintegragcdo no ensino e na formagao.

6 500 000,00 €

3790637,60 €

-2709 362,41 €

P.I'10,5 - MAPEAMENTO - Investimentos na educagio, na
formagdo e na formagdo profissional para a aquisicio de
competéncias e a aprendizagem ao longo da vida através do
desenvolvimento das infraestruturas educativas e formativas.

9000 000,00 €

9740699,99 €

740 699,99 €

P.I'10,5 - Investimentos na educacgdo, na formac&o e na
formagdo profissional para a aquisi¢io de competéncias e a
aprendizagem ao longo da vida através do desenvolvimento das
infraestruturas educativas e formativas.

6090 000,00 €

7 446 890,66 £

1356 890,66 €

SUBTOTAL

44 599 200,00 €

44 256 762,20 €

-342 437,81 €

Novas Prioridades de Investimento

CIMBSE
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PI9.1. Inclusdo ativa, incluindo com vista & promocgio da ‘
igualdade de oportunidades e da participacdo \ \
. . . - 2 . 0,00 € 163972,24 € 163972,24 €
ativa e a melhoria da empregabilidade: Designac3o: PT Hospital e o
Funddo - CHCB
P.I - 8b - Apoio ao crescimento propicio ao emprego através do
desenvolvimento do potencial endégeno como parte integrante
de uma fstrateg|§~terfltor|a| .pe?ra zonas e?s.pecmcas, |nclu.|ndo a 0,00 € 178 465,56 € 178 465,56 €
conversdo de regides industriais em declinio e desenvolvimento
de determinados recursos naturais e culturais e da sua
acessibilidade
SUBTOTAL 0,00 € 342 437,80 € 342 437,80 €
TOTAL 44 599 200,00€| 44599 200,00 € 0,00 €

De referir que, a proposta de alteragdo ao PDCT-BSE, resultou da manifestagdo e intensdo

de cada Municipio e da prépria CIM. Assim as principais altera¢des resultam de:

Por parte da CIMBSE:

a) Transferéncia de verbas (FEDER e FSE) para os Municipios de medidas/projetos

transversais ndo executados em varias Prioridades de Investimento (2.3; 4.3 e

10.1).

Por parte dos MUNICIPIOS:

a)

Na generalidade os Municipios optaram por transferir verbas (FEDER e FSE)
entre Prioridades de Investimento (PI). Nalguns casos verificou-se um reforco
de verbas em PI’s inicialmente contratualizadas. Noutros casos, verificou-se
uma diminuicdo de verbas em PI's, ou simplesmente a eliminacdo da verba na
Pl inicialmente contratualizada. Conforme quadro em anexo.

Em alguns Municipios as alteragdes propostas derivam da introdugdo de novos
projetos de investimento, e da necessidade de reforcar as
verbas/financiamento em projetos em execucdo, cuja verba contratualizada era
insuficiente.

Por outro lado, verificou-se por parte de dois Municipios (Fund3o e Manteigas)

a inclusdo de duas novas PI's. Conforme quadro em anexo.
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Territorial da CIMBSE ndo ultrapassa o valor global contratualizads; apenas prevé um

?
Em suma, a proposta de alteragdo ao Pacto para o Desenvolv\iTe/nt{) e\C_ojéo do

{

reajuste das verbas entre PI's e um ajustamento as necessidades reais de investimentos

em cada Municipio. \

5 - Atividades/projetos de dmbito intermunicipal:

Durante o ano 2019 a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE,
dara continuidade ao desenvolvimento das diversas atividades/projetos de cariz
intermunicipal, designadamente, potencializar novas parcerias institucionais e sectoriais,
no sentido de criar sinergias em projetos de interesse comum/intermunicipal e
simultaneamente, reforcar e dar continuidade aos projetos/parcerias ja constituidas,

nomeadamente;

a) Processo de planeamento e concertagdo das redes de cursos profissionais e de Cursos
de Educagdo e Formacdo de Jovens.

- Ha semelhanga do ano anterior, a CIM ird participar em colaboragdo com Agéncia
Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I.P. (ANQEP, I.P.), e com a Diregdo de
Servicos da Regido Centro (DGEstE-Centro), na preparacio da rede de cursos profissionais
e de Cursos de Educagdo e Formacdo de Jovens para o ano letivo 2019-2020. No ambito
deste trabalho a CIMBSE pretende iniciar ainda em 2018 o processo de diagnéstico de
necessidades e o exercicio de identificagdo de dreas de qualificacdo e saidas profissionais

prioritarias, em articulagdo/concertagdo com as Escolas e outras entidades regionais.

b) - Protocolo celebrado

- Rede de Bibliotecas da CIMBSE

c) - Contrato celebrado com Central de Compras da CIMBSE

- Parceiros: Empresa Municipia

d) - Autoridade Urbana - Assungdo das competéncias no ambito da execucio dos PEDU’s
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- Parceiros: Municipios da Guarda, Fundao, Covilh3, Seia e Gouvéia\/

e) - Contrato celebrado com empresa Inov Mais - Criacio de um gabinete comum em
Bruxelas

- Parceiros: CIMBSE + 7 CIM'’s da Regido Centro

f) — Observatodrio das Beiras e Serra da Estrela

- Parceiros: UBI e IPGuarda

g) Constituicdo do Conselho Técnico da CIMBSE — Criagdo de um grupo de trabalho
composto por Vereadores acompanhados por técnicos superiores de cada Municipio, em

fungdo da temdtica a trabalhar

Em simultaneo, a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE, prevé
desenvolver outras atividades/projetos de cariz intermunicipal, no sentido de promover,
divulgar as potencialidades, recursos e especificidades de todos os “atores chaves” da area
territorial da CIM-BSE, nomeadamente ao nivel Nacional e Internacional, através de

participagdo em Feiras (BTL, FIT, entre outras).

Por outro lado, a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE, prevé
em 2019 apresentar iniciativas e/ou projetos de cariz intermunicipal, a financiamento ao

PO CENTRO 2020 ou aos diversos PO Tematicos.

6 — A CIM como Autoridade de Transportes

A Lei n.2 52/2015 de 9 de junho de 2016 aprova o Regime Juridico do Servico Pdblico de
Transporte de Passageiros e revoga a Lei n.2 1/2009, de 5 de janeiro, e o Regulamento de

Transportes em Automdveis (Decreto n.2 37272, de 31 de dezembro de 1948).

Nos termos do n2 3 do artigo 42 da Lei n.2 52/2015 de 9 de junho de 2016, o Estado pode

delegar parte ou a totalidade das suas competéncias na drea dos transportes noutras
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entidades, designadamente no Instituto da Mobilidade e dos Tran orfes, I. P. (IMT, I. P.),
por despacho do membro do Governo responsavel pela drea dos transported, ou nas
comunidades intermunicipais, dreas metropolitanas ou municipios, nos termos do disposto

no artigo 10.2

De acordo com o estipulado no artigo 10.2 - (Delegacao e partilha de competéncias), e nos
termos do ponto 1 do referido artigo “As autoridades de transportes podem delegar,
designadamente através de contratos interadministrativos, total ou parcialmente, as
respetivas competéncias noutras autoridades de transportes ou noutras entidades
publicas” e no ponto 4 “a delegagdo e a partilha de competéncias referidas nos nimeros
anteriores, quando estejam em causa municipios, comunidades intermunicipais e areas
metropolitanas, processam -se nos termos previstos na Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, alterada pela Lei n.2 25/2015, de 30 de margo, com as devidas adaptacdes”.

Neste contexto, os 15 Municipios pertencentes a CIM-BSE decidiram na reunido de
14/06/2016 do conselho intermunicipal da CIM-BSE, delegar na CIM as respetivas
competéncias de autoridade de transportes, designadamente através de contratos

interadministrativos, total ou parcialmente.

Durante o ano de 2019 a CIM-BSE ird dar continuidade as acdes e medidas necessarias
para implementar as mudancas estruturais que est3o estabelecidas no novo RJSPTP. Assim

como, ird executar/implementar as candidaturas aprovadas, designadamente:

A Candidatura “Capacitagdo inicial de Autoridade de Transportes da CIMBSE” insere-se no
12 Aviso de abertura de candidaturas do Fundo para o Servico Publico de Transportes, do
Instituto da Mobilidade e dos Transportes - IMT, I.P. Esta candidatura tem como objetivo:
Num primeiro ponto, procura dotar a Comunidade Intermunicipal de ferramenta de SIG e
correspondente software e hardware necessario para o0 mesmo. Tratar-se-4 numa primeira
fase da aquisicdo de um servidor e uma estacdo de trabalho, e um computador tipo
“tablet” para deslocagdes vérias, capaz de operar ferramentas SIG, com o correspondente

software associado, para produgdo documental etc (tipo “office” e “acrobat”).

Esta também previsto, a aquisicdo de software de intranet (e extranet), tipo “sharepoint”

para desenvolver a melhor comunicagdo entre todas partes interessadas, que permitira
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ndo s6 haver um repositdrio de toda a informagao, em que todos\p\/s,s/ré:onsult ras mais
recentes versdes de documentos produzidos, como troca de informacio segura e
disponivel. Esta medida permitira ainda a producio de um ou mais portais que podem ser
desenhados consoante o perfil ou necessidades associadas a cada parte interessada (como

p. ex. ex-IMTT, URF (Portal Unidade de Regulagdo Ferroviaria), Metro do Porto, etc).

Num segundo ponto procura investir no teste de uma ferramenta de software gue permita
iniciar as atividades de planeamento de rede e servicos de transporte e a monitorizagdo do
servico prestado, e que ao mesmo tempo consiga evoluir para funcionalidades como sejao
tracking do servigo, diretamente pela ferramenta ou através de interfaces abertos para
integracdo com sistemas SAE existentes, funcionalidades de bilhética, informagdo ao
passageiro, gestdo do relacionamento com o cliente (e.g. inquéritos).

Nesse contexto a ferramenta devera ser capaz:

a) de proceder a montagem do sistema de informag&o geografica de forma interativa com
0 componente principal, a modelagdo e ao planeamento de redes, recorrendo a médulos
de planeamento e seguimento (tracking);

b) Desenvolvimento de sistemas automaticos de transferéncia da informacgdo operacional
por parte dos operadores, quer por integragdo dos SAE’s existentes, quer também 3
instalagdo de dispositivos nas viaturas;

c)Desenvolvimento de ferramenta, que permita proceder & sistematizagdo de informacao
vinda dos operadores, quer reportada, quer obtida de forma automatica, tratando-a,
disponibilizando-a, preferencialmente em tempo real (quando possivel), e obtendo
também desta forma os indicadores de cumprimento do contrato, que irdo ser definidos.

A ferramenta serda ainda capaz de exportar e importar, todos os dados relevantes, em nos
standards europeus (NETEX e SIRI) bem com proceder 3 disponibilizagdo de informacdo ao
National Access Point (NAP), informag&o obrigatéria ao abrigo da Diretiva Europeia ITS
2010/40/EU.

Ainda com esta agdo, se pretende que o sistema seja completamente compativel com o
SIGGESC, permitindo a comunicagdo bireccional (se for permitido), para haver uma

completa compatibilizacdo com os dois sistemas.
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A candidatura “Planeamento da Rede de Transportes Publicos \@véto/rio da CIMBSE”
insere-se no 22 Aviso de abertura de candidaturas do Fundo para o Servico Pdblico de
Transportes, do Instituto da Mobilidade e dos Transportes - IMT, I.P. Esta candidatura tem

como objetivo desenvolver 3 componentes:
a) Planeamento e defini¢do da rede de Transportes:
* Finalizagdo da validagdo da rede existente
* Planeamento e definicdo de pré propostas de rede;
* Planeamento e defini¢do da proposta final de rede;
* Elaboragdo das clausulas técnicas do concurso internacional
b) Analise Econdmico-Financeira da Rede
c) Consultoria a analise Juridica

Pretende-se com esta candidaturas e suas componentes, a finalizacdo do trabalho
efetuado até agora, e com base em estudos da oferta e procura, com dados dos
operadores, e estudo de polos de atratividade, e serdo tidas em conta questdes como a
conetividade a outros modos de transporte, que seja articulado com outros servicos
contratualizados em contextos distintos, nomeadamente o ferroviario e, eventualmente,

os modos suaves, o nivel de conforto bem como a integracio tarifaria.

O papel do transporte escolar como fonte de financiamento das melhorias dos servicos
serd alvo de uma reflexdo que permita avaliar todas as opgdes de financiamento futuro da
rede a contratualizar. Por outro lado, far-se-do diversos cendrios para, também
considerando os requisitos minimos de servico publico, as alternativas com transporte
flexivel, e também outras questdes particulares que os municipios desejem ver refletidas

na rede final.

Complementarmente serd feito um estudo econémico-financeiro da rede para apoio a
decisdo. Todo este estudo desaguara na definicdo da rede e preparacdo do concurso a

langar da rede.
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7 -Organizacdo e Gestdo Interna da CIM em 2019 (

A organizagdo e gestdo interna da CIM, desenvolve-se nos termos previsto~na Jei n.2

75/2013 de 12 de setembro, publicada no Diario da Republica, 1.2 série — N.2 176 — 12
de setembro de 2013, e nos seus Estatutos publicados Didrio da Republica, 2.2 série — N.2

169 — 3 de setembro de 2014.

O Secretariado Executivo é érgdo responsdvel pela organizacdo, gestdo e funcionamento
da CIM, no ambito das suas competéncias definidas no artigo 96.2 da referida Lei e nos

termos do artigo 262 dos Estatutos da CIM.

Relativamente a concecdo, elaboragdo e desenvolvimento das atividades/projetos com ou
sem financiamento (Fundos Comunitérios e Nacionais) estas, estardo sobre algada do
secretariado executivo da CIM com o apoio técnico do Gabinete de Planeamento

Estratégico, Assessoria Técnica e Projetos da CIM-BSE.

Durante o ano de 2019 sera dada a continuidade ao desenvolvimento de um conjunto e
acBes/atividades que visem, fundamentalmente a capacitacdo institucional e o reforco da

componente de organizacdo e gestdo interna da CIM.
Neste contexto, serdo desencadeadas algumas a¢des, designadamente:

- Contratagdo de técnicos para as varias areas funcionais (conforme mapa de pessoal)
tendo em conta o aumento previsivel de atividade da CIM, quer ao nivel dos projetos
mencionados no PDCT-BSE, quer ao nivel da assun¢do de atribuicBes e competéncias

relativas ao servigo de transportes de passageiro; gestdo da floresta, entre outras;

- Contratagdo dos servicos de empresas especializadas em diversas tematicas (assessoria
juridica, financeira, gestdo autarquica, etc), de acordo com os principios legais da

contratagdo publica;

- Aquisicdo de equipamentos e servigos por forma a dotar a CIM dos meios necessarios 2

execucdo das atividades previstas.
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8 - Execucdo financeira do Plano de Atividades para o ano\{()}-

A execucdo financeira do Plano de Atividades para o ano 2019, est4 refletida no orgamento
anual de 2019 (documento em anexo), elaborado com base nos principios contabilisticos

do POCAL.

Guarda, 08 de novembro de 2018

O Secretariado Executivo da CIM- BSE,

Anténio Luis Ruas, (Ey/g.) Antdnio Carlos Martins (Dr

e it Y

Plano de Atividades para o ano 2019

43



